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D’OTTAVIO FRANCESCA
francesca.dottavio@scuola.istruzione.it
francesca.dottavio@legalmail.it
Italiana

13/08/1977

Servizio: dal 1 settembre 2025 A TEMPO INDETERMINATO

Scuola pubblica: Istituto di Istruzione Superiore DA VINCI — DE GIORGIO di
Lanciano

Ruolo: Dirigente Scolastica

Servizio: dal 1 settembre 2019 al 31 agosto 2025 A TEMPO INDETERMINATO
Scuola pubblica: Liceo Scientifico “G. Galilei” - Lanciano

Classe di concorso: A011 - Docente di Materie letterarie e Latino
Tipo di lavoro: Posto comune

Servizio: dal 1 settembre 2010 al 31 agosto 2019 A TEMPO INDETERMINATO
Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “G. D’Annunzio” di San Vito Chietino
(CH).

Classe di concorso: A022 - Docente di Italiano, storia, geografia, ed. civica
Tipo di lavoro: ADOO - Docente di Sostegno

Mansioni e Responsabilita:
1) Collaboratore del Dirigente Scolastico: a.s. 2017/2018; 2018/2019, con

esperienze di progettazione in azioni FSE — FESR.

2) Collaboratore, responsabile di plesso ed addetto alla vigilanza nella

Scuola Secondaria di Primo Grado negli anni scolastici 2014/2015,
2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019.

3) Funzione Strumentale nelle aree:

a- “Piano dell’Offerta Formativa” negli anni scolastici 2010/2011 e

2011/2012;

b- “Ricerca ed innovazione didattica” negli anni scolastici 2012/2013,
2013/2014 e 2015/2016;

c- “Area della didattica individualizzata per il successo formativo” nell’anno
scolastico 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023.

4) Presidente di Commissione d’Esame di Stato negli a.s. 2019/2020,
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2021/2022, 2022/2023 e 2024/2025.

5) Docente Esperto PON per la realizzazione del modulo “Ludus latinus” (nella
modalita Iter latinum) nella.s. 2022/2023 nell’ambito del PON
APPRENDIMENTO E SOCIALITA — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti per la
socialita e I'accoglienza. POC “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020-finanziato con il FDR — Asse | — Istruzione -
Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

6) Docente Esperto PON per la realizzazione del modulo “Escursionismo in

Frentania: sport e territorio” presso la scuola secondaria di secondo grado
nell'a.s. 2023/2024 nell’ambito del PON Apprendimento e socialita -
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze

delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza. Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — finanziato con il Fondo di Rotazione (FDR) —
Asse | — Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2
e10.3.1

7) Docente Tutor PON per la realizzazione degli interventi relativi al progetto:
Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.5 e
10.6.6— Nota di Adesione prot. n. 74674 del 18/05/2023 — Per la realizzazione
di percorsi formativi specifici di mobilita all’estero e PCTO a Berlino, in

attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 55 del
27/03/2023.

8) Docente Tutor d’Aula per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione
4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi

e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere

I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di

innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita

di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM - Azioni di potenziamento delle competenze multilinguistiche finalizzate
al conseguimento di certificazioni dei livelli B1, B2 e C1 del QCER (D.M. n.
65/2023) — Tutor d’aula per 120 ore nell’a.s. 2024/2025.

9) Docente esperto per “Percorsi individuali per attivita di mentoring

metodologico, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale”
nell’a.s. 2024/2025 nell’ambito del PNRR — Missione 4 — Istruzione e ricerca —
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Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita” — Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

10) Docente Tutor del Progetto INDIRE “Memory Safe: la cultura della
sicurezza entra nella scuola italiana - Professione sicurezza”: a.s. 2015/2016.

11) Docente Tutor dei PCTO negli a.s. 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024.

12) Docente tutor interno PCTO in stage all’estero per sviluppo competenza
linguistica a Malta in a.s. 2022/2023.

13) Docente accompagnatore degli alunni delle classi Cambridge in stage
linguistico all’estero a Cambridge nell’a.s. 2023/2024.

14) Partecipazione ad un progetto Erasmus+ a Cipro come Referente
Inclusione nell’a.s. 2021/2022.

15) Membro del Team digitale previsto dal PNSD negli a.s. 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025.

16) Docente tutor dell’orientamento - D.M. 63 del 5 aprile 2023 negli a.s.
2023/2024 e 2024/2025.

17) Docente Tutor dei docenti in anno di formazione e prova negli a.s.
2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023.

18) Docente Tutor per Tirocinante TFA Sostegno nell’a.s. 2023/2024.

19) Responsabile del Dipartimento di sostegno nell’a.s. 2020/2021,
2021/2022 e 2022/2023.

20) Docente Coordinatore della formazione per la Rete “Migliorare per
includere” (scuola capofila: IC “Don Milani” di Lanciano): a.s. 2017/2018 e
2018/2019.

21) Docente referente dell’organizzazione delle Prove Invalsi nel primo ciclo —
scuola secondaria di | grado.

22) Membro del gruppo di lavoro a supporto della Funzione Strumentale
“Area della didattica individualizzata per il successo formativo” negli a.s.
2023/2024 e 2024/2025.

23) Docente coordinatore di “Educazione Civica" nell’a.s. 2024/2025.
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Pagina 4 - Curriculum vitae di
D’OTTAVIO Francesca (13/08/1977)

24) Responsabile di progetti di ampliamento dell’offerta formativa:

- Organizzatore di viaggi d’istruzione e di visite guidate dall’a.s. 2015/2016 al
2018/2019.

- Coordinatore del Consiglio Comunale dei Ragazzi negli a.s. dal 2016/2017 al
2018/2019.

- Coordinatore dell’iniziativa “Libriamoci” per tre edizioni consecutive
attraverso I'incontro tra gli autori e gli alunni delle Scuole Secondarie e delle V
primarie (Istituto Comprensivo di San Vito).

- Docente referente del progetto “Il quotidiano in classe” nell’a.s. 2023/2024 e
2024/2025.

- Coordinatore di incontri con personalita del mondo della cultura:

dibattito sulle condizioni dei paesi in guerra; dibattito sulla discriminazione e
la violenza di genere, sia essa fisica, verbale o psicologica; dibattito
sull'immigrazione, sull’amore filiale e amore amicale, sulla legalita.

- Organizzatore dell’iniziativa “La Shoah in retrospettiva” per una riflessione
sulla tematica della discriminazione in occasione della Settimana della
Memoria attraverso |'organizzazione di dibattiti dopo la proiezione di film a
tema.

25) Responsabile di progetti scolastici di potenziamento (Italiano, Latino,
Storia) e recupero (le abilita della lingua italiana).

Servizio: 1 settembre 2009 — 31 Agosto 2010

Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “P. S. Zimarino” di Casalbordino (CH).
Tipo di lavoro: Docente di Sostegno

Membro della commissione di lavoro afferente alle Funzioni Strumentali POF
per la costruzione del curricolo didattico della scuola.

Servizio: 1 settembre 2008 — 31 Agosto 2009

Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “P. D. Pollidori” di Fossacesia (CH) —
sede Mozzagrogna.

Tipo di lavoro: Docente di Lettere

Servizio: 1 settembre 2007 — 31 Agosto 2008

Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “B. Croce” di Paglieta (CH).

Tipo di lavoro: Docente di Lettere

1) Responsabile di progetti scolastici di recupero (le abilita della Lingua
italiana, Storia e Geografia).

2) Responsabile di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (sportello
informatico).

Servizio: 1 settembre 2006 - 30 Giugno 2007
Scuola pubblica: Scuola Media Statale “G. Pascoli” di Silvi Marina (TE).
Tipo di lavoro: Docente di Sostegno

Servizio: 1 settembre 2005 - 30 Giugno 2006
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Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “Zippilli” di Teramo.
Tipo di lavoro: Docente di Lettere

Servizio: 12 Novembre 2004 - 24 Giugno 2005

Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “Giovanni XXIlI” di Torricella Sicura
(TE).

Tipo di lavoro: Docente di Lettere

Servizio: 20 Settembre 2004 — 11 Novembre 2004

Scuola pubblica: Istituto Comprensivo “Benedetto Croce” Montorio —
Crognaleto (TE).

Tipo di lavoro: Docente di Lettere

Servizio: 10 Settembre 2003 — 30 Giugno 2004
Scuola pubblica: Scuola Media Statale Unificata “Bindi — Pagliaccetti” di
Giulianova (TE).

Tipo di lavoro: Docente di Lettere

Servizio: Dicembre 2002

Scuola privata: Centro Scuola “Guglielmo Cameli”.

Tipo di lavoro: Docente di Latino, Greco e materie letterarie in genere nel
doposcuola

1) Da 2017 a 2025

a- Superamento del concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al
reclutamento di DIRIGENTI SCOLASTICI presso le Istituzioni scolastiche statali,
indetto con D.D.G. n. 1259 del 23/11/2017.

b- Superamento del concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al
reclutamento di DIRIGENTI SCOLASTICI presso le Istituzioni scolastiche statali,
indetto con D.D.G. n. 2788 del 18/12/2023.

2) Da 2003 a 2004

Istituto di conseguimento/citta: Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di
Chieti - Pescara

Abilita conseguite: Insegnamento nella graduatoria ADOO - Sostegno scuola
media

Qualifica conseguita: Diploma di Specializzazione in Sostegno Polivalente
Data: 22/03/2005

Votazione: 30/30

3) Da 2003 a 2004
Istituto di conseguimento/citta: Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di
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Chieti - Pescara

Abilita conseguite: Insegnamento nella graduatoria AD02 - Sostegno scuola
superiore

Qualifica conseguita: Diploma di Specializzazione in Sostegno Polivalente
Data: 22/03/2005

Votazione: 30/30

4) Da 2001 a 2003

Istituto di conseguimento/citta: Scuola di Specializzazione all'Insegnamento
Secondario (SSIS) - Interateneo Chieti/L’Aquila/Teramo

Abilita conseguite: Insegnamento nella classe di concorso A043 - Italiano,
storia ed educazione civica, geografia nella scuola media

Qualifica conseguita: Docente scuola media

Data: 01/07/2003

Votazione: 79,25/ 80

5) Da 2001 a 2003

Istituto di conseguimento/citta: Scuola di Specializzazione all'Insegnamento
Secondario (SSIS) - Interateneo Chieti/L’Aquila/Teramo

Abilita conseguite: Insegnamento nella classe di concorso A050 - Materie
letterarie negli istituti di istruzione secondaria di secondo grado

Qualifica conseguita: Docente scuola superiore

Data: 01/07/2003

Votazione: 79,25/ 80

6) Da 2001 a 2003

Istituto di conseguimento/citta: Scuola di Specializzazione all'Insegnamento
Secondario (SSIS) - Interateneo Chieti/L’Aquila/Teramo

Abilita conseguite: Insegnamento nella classe di concorso A051 - Materie
letterarie e latino nei licei e nell’istituto magistrale

Qualifica conseguita: Docente scuola superiore

Data: 01/07/2003

Votazione: 78,93/ 80

7) Da 2001 a 2003

Istituto di conseguimento/citta: Scuola di Specializzazione all'Insegnamento
Secondario (SSIS) - Interateneo Chieti/L’Aquila/Teramo

Abilita conseguite: Insegnamento nella classe di concorso A052 - Materie
letterarie, latino e greco nel liceo classico

Qualifica conseguita: Docente scuola superiore

Data: 01/07/2003

Votazione: 79,03/ 80

8) Da 1996 a 2001

Istituto di conseguimento/citta: Universita degli Studi dell’Aquila
Materie: Umanistiche

Qualifica conseguita: Laurea in Lettere Classiche

Data: 02/07/2001
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Votazione: 110/110 e lode

9) Da 1991 a 1996

Istituto di conseguimento/citta: Liceo Classico “Melchiorre Delfico”- Teramo
Principali materie: Umanistiche

Qualifica conseguita: Diploma di Maturita Classica

Data: 26/07/1996

Votazione: 60/60

1) DAL 27/02/2023 AL22/05/2023 (22 H)
PERCORSO FORMATIVO “CORSO DI INGLESE LIVELLO B2” (COMMITTENTE: LICEO SCIENTIFICO
“GALILEO GALILEI” LANCIANO - CHIETI)

Inglese: Speaking, Listening, reading and writing — livello B2.
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

2) Dal 17/05/2024 al 09/01/2025 (in corso)
Corso di Lingua Inglese Cambridge B2 FIRST (FCE) per Docenti (COMMITTENTE:
LICEO SCIENTIFICO “GALILEO GALILEI” LANCIANO - CHIETI)

Inglese: Speaking, Listening, reading and writing — livello B2.
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

3) Da 2008 a 2009

Istituto di conseguimento: Universita Telematica “Guglielmo Marconi”
Principali materie: Didattica e forme della letteratura italiana

Qualifica conseguita: Master in “Storia e forme della letteratura italiana”
Data: 05/03/2009

4) Da 2006 a 2007

Istituto di conseguimento: For.Com. — Consorzio Interuniversitario

Principali materie: Storia

Qualifica conseguita: Perfezionamento post — universitario (1500 ore e 60
CFU) in “L'insegnamento della Storia”

Data: 17/02/2007

5) Da 2005 a 2006

Istituto di conseguimento: For.Com. — Consorzio Interuniversitario

Principali materie: Geografia

Qualifica conseguita: Perfezionamento post — universitario (1500 ore e 60
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+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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CFU) in “Didattica della Geografia”
Data: 03/04/2006

6) Da 2004 a 2005

Istituto di conseguimento: For.Com. — Consorzio Interuniversitario

Principali materie: Italiano

Qualifica conseguita: Perfezionamento post — universitario (1500 ore e 60
CFU) in “Didattica dell’ltaliano”

Data: 12/04/2005

ITALIANA

INGLESE
BUONA
BUONA
SUFFICIENTE

1) Competenza: Vivere e lavorare in ambiente multiculturale, in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra.

Modalita di acquisizione: Attivita di formazione a cura della Societa Lindbergh su
“Cooperative learning: apprendere valorizzando le interazioni tra pari”, con
Daniele Pavarin e Paolo Scorzoni (marzo/aprile 2012).

1) Competenza: Coordinamento di persone e progetti in ambito di valutazione ed
autovalutazione nel mondo della scuola.

Modalita di acquisizione:

- Seminario interprovinciale Chieti - Pescara “lLa valutazione esterna”,
organizzato nel mese di marzo 2011 dal Ministero dell'lstruzione,
dell’Universita e Ricerca con R. Ricci, M. Spinosi, C. Petracca, M. Lai, A. Mattei,
M. P. Perelli sui temi di: “Valutazione esterna: indagine regionale; prove
INVALSI; prove di matematica e prove di italiano; senso e prospettive della
valutazione”;

- Corso di formazione “La valutazione delle competenze disciplinari e
trasversali” organizzato nel mese di aprile 2011 dall’Agenzia di Formazione
dell’Editrice La Scuola con la dott.ssa F. Cesinaro;

- Conferenza di servizio “Valutazione ed autovalutazione delle Istituzioni
Scolastiche Autonome. Strumenti di lavoro per la promozione
dell'autovalutazione e [l'utilizzo ottimale dei dati restituiti dall'INVALSI”
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organizzato dal Ministero dell’lIstruzione, dell’Universita e Ricerca e svoltosi il
18 febbraio 2013 a Pescara;

- Seminario Regionale “Indicazioni Nazionali e Certificazione delle
Competenze. Esperienze di rete nel | ciclo d’Istruzione”, svoltosi presso
I’'Universita degli Studi “G. D’ Annunzio” di Chieti il 31 Maggio 2016.

- Partecipazione al seminario regionale su “LE PROVE INVALSI 2018”
organizzato da USR Abruzzo - nota MIUR avente per oggetto: avvio di
formazione in materia di valutazione ed esami di Stato delle studentesse e
degli studenti di cui al D. Lgs. N. 62 del 13/04/17 (Pescara, 22 marzo 2018).

- Partecipare al Seminario Regionale “COME CAMBIANO LA VALUTAZIONE, LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE E L'ESAME DI STATO CONCLUSIVO DEL |
CICLO. Una lente sulle competenze di cittadinanza” organizzato da USR
Abruzzo (Pescara, 17 aprile 2018).

- Seminario di studio “AUTOVALUTAZIONE D'ISTITUTO: PERCORSI, CRITICITA,
SUGGERIMENTI”, Azione Pegaso 2018 (Pescara, 19 aprile 2018).

- Seminario di studio “FACCIAMO IL PUNTO PER LA NUOVA TRIENNALITA":
RAV, PdM, PTOF, RENDICONTAZIONE SOCIALE - SECONDA EDIZIONE”, Azione

Pegaso 2018 (Pescara, 08 Novembre 2018).

- Seminario di studio “IL NOSTRO PERCORSO VERSO LA RENDICONTAZIONE
SOCIALE”, Azione Pegaso 2019 (Pescara, 20 Maggio 2019).

2) Competenza: Coordinamento di persone e progetti sulla didattica (anche
inclusiva) a scuola.

Modalita di acquisizione:

- Seminario sul progetto di ricerca — azione “Innovazione per il curricolo: i
risultati della ricerca e linee di sviluppo” organizzato dalla Direzione Didattica
Statale 3° Circolo di Teramo con Mario Castoldi, Professore di Didattica
generale dell’Universita di Torino;

- Seminario sul progetto di ricerca — azione “Indicazioni nazionali e Curricolo
per competenze” organizzato dalla Direzione Didattica Statale 3° Circolo di
Teramo sulle metodologie didattiche per rinnovare il lavoro d’aula e sulle
Nuove Indicazioni Nazionali ed il curricolo verticale per competenze, con
Giancarlo Cerini - Dirigente Tecnico USR Emilia Romagna e Componente
Nucleo Redazionale Nuove Indicazioni, Mario Castoldi - Professore di Didattica
generale dell’Universita di Torino; Mario Mapelli, Roberta Sala, Manuela
Guardiani, Simone Consegnati — Docenti universitari; Mariella Spinosi —
Dirigente Tecnico Responsabile Ufficio IV USR Abruzzo;

- Convegno “L’Istituto Comprensivo: una scuola di comunita” organizzato dal
Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca e svoltosi il 6 dicembre
2012 a Pescara;

- Seminario Regionale “Le Nuove Indicazioni nazionali per il curricolo”
organizzato dal Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca e svoltosi il
04 aprile 2013 a Giulianova (TE);

- Incontro di lavoro “Avvio delle azioni formative previste nelle misure di
accompagnamento delle Indicazioni nazionali per il curricolo 2012”
organizzato dal Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca e svoltosi il
10 dicembre 2013 a L'Aquila;

- Seminario “Insegnare per competenze: Le norme, le idee, gli strumenti
didattici per la scuola delle competenze” tenuto dal prof. F. Batini
dell’Universita di Perugia il 5 febbraio 2014 a Chieti;

- Seminario regionale “Indicazioni Nazionali: | paradigmi della ricerca — azione”
organizzato dal Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca e svoltosi il
9 aprile 2014 a Montesilvano (PE);

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Pagina 10 - Curriculum vitae di
D’OTTAVIO Francesca (13/08/1977)

- Seminario di formazione “L’Italiano, la prima materia scientifica” con il prof.
Francesco Sabatini, presidente onorario dell’Accademia della Crusca svoltosi a
lanciano il 03/11/2014;

- Seminario Regionale “Un anno per l'inclusione: dalle esperienze ... nuove
idee”, svoltosi presso I'l.1.S. “U. Pomilio” di Chieti il 06 Giugno 2016.

- Partecipazione al webinar “UN MODELLO DI PElI! GUIDA ALLA
COMPILAZIONE”, organizzato dal gruppo editoriale LA SCUOLA SEI IL
12/10/2022.

- Partecipazione al corso di formazione “PERCORSI INNOVATIVI PER UNA
SCUOLA INCLUSIVA: PEI E DIDATTICA INCLUSIVA SECONDO LE MODIFICHE DEL
D.L. 123/2023", organizzato da ANIEF presso I.I.S. Da Vinci- De Giorgio di
Lanciano il 26 marzo 2024.

3) Competenza: gestionale.

a- Partecipazione al CORSO DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA
DEL LAVORO PER LAVORATORI (art.36-37 del D. Lgs. n° 81/2008 e Accordo
Stato-Regioni del 21/12/2011): 6 ore presso IC San Vito.

b- Seminario di studio “LA CONTRATTAZIONE SECONDO IL NUOVO CCNL:
COSA CAMBIA NELLA SCUOLA”, Azione Pegaso 2018 (Pescara, 14 Settembre
2018).

c- Seminario di studio “l RISCHI E GLI ADEMPIMENTI LEGATI ALL’'USO DEGLI
STRUMENTI INFORMATICI E DEI CONTENUTI DIGITALI NELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE”, Azione Pegaso 2018 (Pescara, 02 Ottobre 2018).

d- Partecipazione all'incontro formativo “DIVENTARE DIRIGENTE. DALLA
GESTIONE DEL COLLOQUIO ALLA GOVERNANCE DELLA SCUOLA” organizzato
dall’Ente Eurosofia I'11 marzo 2019 a Pescara.

e- Partecipazione al webinar “LA RIFORMA NELLA REALTA DEI
PROFESSIONALI”, organizzato da De Agostini il 18 Marzo 2019.

f- Seminario di studio “DISCIPLINARE PER IL PERSONALE SCOLASTICO:
NOVITA, LUCI ED OMBRE”, Azione Pegaso 2019 (Pescara, 19 Marzo 2019).

g- Seminario di studio “APPALTI ED ESPERTI ESTERNI: COME LE SCUOLE
DEVONO DISTRICARSI TRA BANDI, REQUISITI E CONTRATTI”, Azione Pegaso
2019 (Pescara, 16 Maggio 2019).

h- Partecipazione al corso di Formazione “EUROPROGETTAZIONE: IL NUOVO
PROGRAMMA ERASMUS+" per 2 ore, svoltosi il 10 e 11 novembre 2023 presso
il Liceo Scientifico “G. Galilei” di Lanciano.

i- Partecipazione al corso “PERCORSO DI FORMAZIONE IN SERVIZIO
INCENTIVATA — A.S. 2023-2024” per un totale di 30 ore, organizzato da Polo
INDIRE, con attestato rilasciato in data 31/10/2024.

|- Partecipazione al orso di formazione: "Kahooti..amo per la Dirigenza
Tecnica", tenutosi dal 15 gennaio al 26 marzo 2025 per un. totale di 25/25
ore, organizzato da M.A.Gi.C. — Education Training — Lecce, Via Cesare Penna,
18.

m- Partecipazione al Webinar eTwinning “Oltre gli schermi”, che si & svolto
online il giorno 27 maggio 2025, ore 16.30 — 17:30, organizzato dall’Agenzia
Erasmus +/INDIRE.

n- Partecipazione al webinar Erasmus+ «Erasmus+& eTwinning: la gestione
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dei progetti» - Webinar di approfondimento per DS e DSGA e referenti per
I'internazionalizzazione, tenutosi il 27 maggio 2025 per un totale di 2/2 ore,
organizzato dall’USR Abruzzo.

1) Competenza: Utilizzo di computer e attrezzature specifiche in ambiente
scolastico.

Modalita di acquisizione:

a- Corso di formazione “TE LA DO 10 LA LIM ... E LE NUOVE TECNOLOGIE” sulla
multimedializzazione delle esperienze educative, a cura di Paolo Gallese,
ricercatore presso I’Associazione Verdeacqua che gestisce attivita didattiche e
iniziative culturali a livello nazionale (attestato di partecipazione marzo 2012);
b- Seminario regionale “LA LIM: UNA RISORSA PER LA DIDATTICA E
L’APPRENDIMENTO” organizzato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita
e Ricerca e svoltosi il 23 ottobre 2013 a Pescara;

c- Corso di formazione “LA LIM A SCUOLA PER VALORIZZARE LE DIFFERENZE”,
a cura del prof. Paolo Gallese, ricercatore presso I’Associazione Verdeacqua
che gestisce attivita didattiche e iniziative culturali a livello nazionale (ottobre
—dicembre 2013), con attestato di partecipazione per un totale di 20 ore;

d- Corso di Formazione “LE LEARNING TECNOLOGIES NELL'INSEGNAMENTO
DELL'INTEGRAZIONE EUROPEA” organizzato dall’'Universita Telematica
Leonardo da Vinci e svoltosi a Torrevecchia Teatina il 21 e 22 gennaio 2014.

e- Corso di aggiornamento on line Mimio Quick Learn 2016, organizzato da
Ligra srl il 29 Giugno 2016, ore 16:30-18:00: “Biblioteche innovative a scuola:
progettiamole insieme!” a cura delle prof.sse Sara Belloni e Beatrice Anelli, IC
di Fiorenziola D’Arda (PC).

f- Svolgimento di un’Unita Formativa di 25 ore dal titolo “IMPARARE IN
DIGITALE”, con l'obiettivo di fornire agli insegnanti degli strumenti utili a
lavorare in aula con il digitale (Competenza digitale), organizzato dall’Istituto
Comprensivo di San Vito e svoltosi dall’08 novembre 2016 al 07 aprile 2017.
g-"Formazione Docenti Modulo 8:"STRATEGIE PER LA DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA", nell’ambito del PON "Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento" 2014-2020, per un totale di ore 18/18.

h- Partecipazione al percorso formativo “GESTIONE DElI PON” realizzato
dall’lstituto Omnicomprensivo di Guardiagrele per una durata complessiva di
18 orein a.s. 2018/20109.

i- Partecipazione al webinar “STRUMENTI DIGITALI PER PERCORSI DIDATTICI
MULTIMEDIALI E COINVOLGENTI”, organizzato da De Agostini con attestato di
partecipazione dell 10 Aprile 2019.

I- Partecipazione al percorso formativo della durata di ore 10 “LESS IS MORE -
MODELLI DI PROGETTAZIONE DIDATTICA BASATI SUL MICROLEARNING -
MODULO 1”, organizzato da USR-Equipe formativa Abruzzo (Scuola Futura —
PNRR Istruzione) dal 16 dicembre 2022 al 27 gennaio 2023 con attestato
rilasciato in data 10/02/2023.

m- Partecipazione al percorso formativo della durata di 4 ore “LE
POTENZIALITA  DELL'INTELLIGENZA  ARTIFICIALE  GENERATIVA  NELLA
DIDATTICA” organizzato dal Liceo Scientifico Galilei di Lanciano con rilascio
dell’attestato di partecipazione nel mese di maggio 2024.

n- Partecipazione e realizzazione di un documento di e-policy in relazione al
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percorso formativo della durata di 30 ore “E- POLICY: BULLISMO E
CYBERBULLISMO”, organizzato da GENERAZIONI CONNESSE nell’a.s.
2023/2024 con attestato rilasciato il 30 maggio 2024.

1) Competenza: Costruzione di laboratori per immagini di Storia.

Modalita di acquisizione: Corso di formazione in rete sul tema “STORIA A MOLTE
DIMENSIONI” nel periodo gennaio/dicembre 2011, secondo le linee-guida del
prof. Antonio Brusa, con attivita di formazione tenuta dalla dott.ssa Elena
Musci, docente presso |I'Universita degli Studi della Basilicata per i laboratori
di "Modelli e Strumenti di Didattica della Storia" e "Il gioco e il giocattolo nella
scuola di base" e docente che collabora con la cattedra di Didattica della
Storia dell'Universita degli Studi di Bari.

1) Competenza: Utilizzo di metodologie attive e costruttive per sviluppare in
ambito scolastico le competenze logico-argomentative e di scrittura.

Modalita di acquisizione:

a- (dal 2013 al 2015) Partecipazione ai PROGETTI DI RICERCA — AZIONE
PREVISTI NELLE MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO DELLE INDICAZIONI
NAZIONALI PER IL CURRICOLO 2012 su “Processi cognitivi e competenze” a
cura del prof. Carlo Petracca, ex Ispettore del M.P.I., membro del Comitato
Scientifico Nazionale, nato con D.M. 19/3/2013 per accompagnare le scuole
nell’applicazione delle Nuove Indicazioni.

b- Partecipazione al webinar “La nuova prova scritta di italiano all’esame: cosa
cambia nella didattica della scrittura?”, organizzato da De Agostini il 28
Febbraio 2019.

c- Partecipazione al seminario “Raccontare lo sport” con il prof. lannaccone,
organizzato da Zanichelli il 25 gennaio 2024.

d- Partecipazione al corso di formazione per docenti “LA METODOLOGIA
TRASVERSALE DEL DEBATE” organizzato da AVANGUARDIE EDUCATIVE il 15 e
17 febbraio 2023 per un totale di 8 ore.

2) Competenza: Costruzione di attivita scolastiche specificatamente mirate al
superamento delle difficolta sia motivazionali, sia disciplinari, per il successo
formativo di ognuno.

Modalita di acquisizione:

a- (dal 2011 al 2013) Partecipazione al “PROGETTO ICF. DAL MODELLO
DELL'OMS ALLA PROGETTAZIONE NELLA SCUOLA”: progetto in rete coordinato
dall’Istituto di Istruzione Superiore “Algeri Marino” di Casoli;

b- Seminario “ICF: applicabilita ed utilizzo nella scuola” organizzato
dall’l.S.S.E.C. in collaborazione con il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita
e Ricerca e svoltosi il 14 febbraio 2013 a Pescara;

c- Partecipazione al PROGETTO DI RICERCA — AZIONE PREVISTO NELLE MISURE
DI ACCOMPAGNAMENTO DELLE INDICAZIONI NAZIONALI PER IL CURRICOLO
2012 su “Inclusione e autobiografia cognitiva” a cura del prof. Carlo Petracca
(settembre — dicembre 2014).

d- Corso di formazione “Bullismo e cyberbullismo: lavoriamo insieme”,
svoltosi presso I'.LT.E.T. “E. Fermi” di Lanciano il 04 maggio 2016 con
I’avvocato Andrea Cerrone, la dott.ssa Monica Peluso, la prof.ssa Gabriella
Nanni, la prof.ssa Barbara Gnagnarella, la prof.ssa Mariagrazia Mastrangelo e
la prof.ssa Lucia Micolucci.

e- Seminario formativo sui Disturbi Specifici dell'Apprendimento "Storie di

dislessia davanti e dietro la cattedra", organizzato dall'IC “Don Milani” di
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Lanciano, in collaborazione con |'Istituto di istruzione superiore il "De Titta-
Fermi" di Lanciano e con la Banca Popolare dell'Emilia Romagna (10 marzo
2018).

f- Svolgimento di un’Unita Formativa di 40 ore dal titolo dal titolo
“PROGETTO/VALUTO il presente e REALIZZO/VALORIZZO il futuro - in Rete per
sostenere gli alunni nel percorso di scelta e di passaggio tra ordini di scuola”,
organizzato dalla RETE di SCOPO “Miglioramento e Continuita” — Scuola
capofila Liceo Scientifico “G. Galilei” di Lanciano, svoltosi presso la sede della
Scuola capofila Liceo Scientifico “G. Galilei” Lanciano.

g- Partecipazione e realizzazione del percorso di ricerca — azione “DISLESSIA E
ALTRI DSA A SCUOLA. STRATEGIE EFFICACI PER GLI INSEGNANTI” della Rete
“Migliorare per includere: ore n. 40/40, comprensive |'elaborazione di un
project work frutto del lavoro di ricerca e sperimentazione in classe.

h- Partecipazione e realizzazione del percorso di ricerca — azione “I SAPERI DEL
XXI SECOLO” organizzato dal Liceo Scientifico “G. Galilei” Lanciano e svoltosi
presso il Liceo Scientifico di Lanciano e I'lstituto Comprensivo “G. D’Annunzio”
di San Vito Chietino per un totale di ore n. 40/40.

i- Partecipazione al webinar “CYBER SECURITY. PERCHE E COSI
IMPORTANTE?”, organizzato da Editrice La Scuola il 01 Marzo 2019.

|- Partecipazione al corso di formazione “LE EMOZIONI IN CLASSE: STRATEGIE
PER LA DIDATTICA” organizzato da Erickson dal 7 novembre al 28 novembre
2022, per un totale di 12/12 ore.

m- Partecipazione al corso di formazione “ORIENTAMENTI”, organizzato da
INDIRE dal 27 giugno al 09 settembre 2022 per un totale di 20 ore.

n- Partecipazione al corso di formazione “ORIENTAMENTO FORMATIVO: IDEE
E STRUMENTI” organizzato da USR Abruzzo - EFT per un totale di 4 ore con
attestato rilasciato il 22 febbraio 2024.

Patente di guida, cat. B.

Firma

Francesca D’Ottavio

Firmato digitalmente
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